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Aktualne informécie je Sanca udrzat’ len v modeli.
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1 Historia dokumentu

PACKAGE NAME-PCG_00111_1-HISTORIA DOKUMENTU, STEREOTYPE- "

Historia Dokumentu

Ve Datum Autor Popis zmeny Status
zmeny
01. 27.1.2018 | Roman ZaloZenie modelu a prvotné geenrovanie dokumentu novy
Kazicka
02. 1.3.2018 Roman Spracovanie podnetov z prednasky a vyber kapitol do rozpracovany

KaziCka | vystupného dokumentu
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2 Manazérske zhrnutie

PACKAGE NAME-PCG_0323_MANAZERSKE ZHRNUTIE, STEREOTYPE- "'

Této kapitolka sa objavuje v dokumentoch zjavne preto, lebo sa predpoklada, Ze manazér nema ¢as ¢itat” celé dokumenty. Ale
dnes uZ asi nikto, nielen manaZzéri, ne¢itaju dokumenty. Aj ja patrim k tejto skupine a preto sa snazim kreslit’ obrézky. Obrazky
stvisiace s mojim odbornym Zivotom. Déva to z(¢astnenym partnerom a mne Sancu dosiahnut’ rychlejSie stav vzdjomného
porozumenia.

Tento dokument by chcel prispiet’ k lepSiemu porozumeniu ndSho komplexného sveta, ktory uz akoby ani nemal hranice...
Minimalne medzi nami, ktori sme sa 28.2. stretli osobne v priestoroch FABLAB CVTI..

Tento dokument nie je Uplny.

Tento dokument nie je dokonaly.

Tento dokument v ¢ase ¢itania uZ nie je aktualny.

Tento dokument naznacuje, ¢o vietko som nepochopil, ¢o v3etko tusim, a akym spdsobom myslim a pracujem. Dnes existuju
procesy, metodiky, technolégie, ktoré ndm davaju Sancu sa aspon pokusit” uchopit’ komplexitu ndsho sveta, aj to len na rozumnej
Grovni. A tato rozumnu Uroveti je potrebné najst. NaSe stretnutie, a verim Ze pridu aj d’alSie budd poméahat’” hradat’ tuto rozumnu
Uroveii ‘dokonalosti'.

Zastavam nazor, Ze bez komunikacie niet porozumenia, bez porozumenia niet dovery a bez dovery ... je vSetko ovela
komplikovanejsie.

K téme Dokumentécie sa tento dokument stavia tak, Ze dobr4 dokumentécia je taka, ktor& poskytuje:
Spréavne informécie - Spravnej Roly- V spravnom ¢&ase

Ak ste dogitali aZ tu. Skuste zalistovat’ aj dalej, mozno dostanete informéciu, ktord vas moZno in3piruje ako to vlastne myslim.

3 Uvod

PACKAGE NAM EfPCG_0293_U\/OD, STEREOTYPE- "'

Tento dokument je Specidlny dokument. MoZno ho nazvat’ 'Modelom riadeny dokument'. Obsahuje informécie, ktoré najprv
niekto vloZil do modelu. Model obsahuje ovela viac informécii ako tento dokument. Tento dokument bol vytvoreny s konkrétym
zamerom pre podporu prednadky na dand tému. Samotné prednaska vznikla vyberom zlomku informécii z modelov, ktoré vznikli
za poslednych 18 rokov.

Tento dokument moZno chépat’ tak trochu ako z&pis zo stretnutia. Nie je dokonaly, snazi sa byt’ 'dostato¢ne dobry'. Priamy
Geastnici maju moznost’ to lepSie posudit’, lebo boli pri tom. Nez(¢astneni si viimnl vietky mozné nedostatky....

4 Uegel tohoto dokumentu

PACKAGE NAM EfPCG_0294_U("ELTOHOTO DOKUMENTU, STEREOTYPE- "

Ucelom tohoto dokumentu je zachytit niektoré momenty zo stretnutia.
Prezentovana téma je velmi rozsiahla a komplexna. Som presvedéeny, Ze straveny ¢as bol naroény na sledovanie zakladnych
pribehov. Ku konkrétnym ukdzkam sme sa vlastne ani nedostali. Ale to by bolo asi privela na jedno stretnutie.

Tento dokument chce naznacit aj jeden moZny variant, ako by sa na poloZené otazky mohlo odpovedat. Chcel som
demonstrovat na priklade princip ‘Modelom riadend aktivita'. V tomto konkrétnom pripade je aktivitou prednaska. Ale aktivita
je aj projekt, ¢i akakolvek aktivita, ktora si zaslizi primeran( 'réZiu', lebo na konci aktivity je Zelany vysledok. Tymto spésobom
'Najprv modeluj a aZ potom konaj' je podla mria mnohé otazky riesit.

Pre mna ako individu&lnu osobu to funguje.

Pre mna ako ¢len timu, kde pracujem takto sdm, je prinosom, ked' tim rychlejSie porozumenie kontextu aj ked' zastavaju pasivny
pristup.

Pre mna ako ¢lena timu, ktory ja nastaveny na tak(to paradigmu spolupréce to malo vZdy mimoriadne synergické efekty. Ale to
sa udialo v mojej praxi len raz, alebo 2x.

Na pripravu prednasky boli pouZité podklady z modelov za poslednych 18 rokov. Boli pouZité technolégie MS VISIO, Enterprise
Architect, XMind.
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PACKAGE NAME-PCG_0297_LUDIA A ICH OCAKAVANIA, STEREOTYPE- "

V tejto ¢asti som uviedol niektoré myslienky, ktoré som zachytil pocas stretnutia. Nie je to UpIné, a moZno ani presné, ale

vystihuje to podstatu.

custom PCG_0297_tudiaaich o&;

akavania /

Roman Kazitka

-Prispiet k porozumeniu medzi kiti¢ovymi hraémi vkontexte mojich odbornych,

obchodnych aktivit

-Vytvorit sluznu a produkty poméhajtce realizovat slogan 3R
-Robit zmlysluplnt pracu pre druhych a vytvorit si priestor pre seba a svoje konigky

Moja motivécia je:

Moja motivacia je:

-Mnoistvo informacii

- Ako to uchopit?

-Nechat sa in$pirovat, ako to vidia inf

Moja motivacia je:

-Malokto ju gita
-zagile -funkcionalita nad dokumentaciou

-Dokumentécia-vsadepritomna téma... hlavne na konci projektov "Kde je dokumentacia?"

Moja motivécia je:
-Dokumentacia - od zadania po realizaciu

Moja motivécia je:
-3xmerajarazrez
-predmet pre FIIT - Systemove myslenie

Moja motivécia je:

velka firma, potreba riesit vnitorné procesy
-riadenie cez textove dokumenty

-podporit tvorbu dokumentacie

-rozsah =procesy, technolégie

-dostat informacie = ako to Struktdrovat
-implementujeme ITIL =2 procesy ro¢ne
-Priemyslena automatizacia

-velmi zaujimava téma.= pristupy

Moja motivacia je:

. -dokumentécia procesov- obrazky, VISIO..
""" Prirugka kvality = paviky =audit bezproblémov

-in

1S09000, ITIL-namodelované procesy vEA
-vorakedy - dobry projekt ma dobri dokumentaciu-verka....
-dnes -stagilen ppt
otakavanie:

Soiracia, ako to robia ini

-potrebuje pomact pri zlepseni IT procesov
-dnes je 5fudivIT

....... -extrémy-tu je malo dokumentacie

-hradnie in$piracie ako to riesit

Obr. 1: PCG_0297_Ludia a ich o¢akavania
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Roman Kazi¢ka
- Prispiet’ k porozumeniu medzi kl'G¢ovymi hraémi v kontexte mojich odbornych, obchodnych aktivit

- Vytvorit sluzbu a produkty pomahajtce realizovat’ slogan 3R (Right Information - For Right Role - in Right
Time)
- Robit’ zmyslu pInd précu pre druhych a vytvorit' si priestor pre seba a svoje konicky

FABLAB-SK CVtl, SystemThinking ———

X.Y1
Moja motivdcia je:

X.Y2

Moja motivdcia je:

- MnoZstvo informécii

- Ako to uchopit™?

- Nechat’ sa in3pirovat’, ako to vidia ini

X.Y3

Moja motivdcia je:

- Dokumentécia- vSadepritomna téma... hlavne na konci projektov "Kde je dokumentacia?"
- Mélokto ju ¢ita

- z agile - funkcionalita nad dokumentéciou

X.Y4
Moja motivdcia je:
- Dokumentécia - od zadania po realizciu

X.Y5

Moja motivdcia je:

- 3x meraj a raz rez

- predmet pre FIIT - Systemove myslenie

X.Y6

Moja motivdcia je:

vel’kd firma, potreba rieSit’ vnutorné procesy
- riadenie cez textové dokumenty

- podporit’ tvorbu dokumentacie

- rozsah - procesy, technoldgie

- dostat’ informécie - ako to Strukturovat’

- implementujeme ITIL - 2 procesy ro¢ne.

- Priemyselné automatizacia

- vel'mi zaujimava téma.- pristupy

X.Y7

Moja motivécia je:

- dokumentécia procesov- obrazky, VISIO...

Prirucka kvality = paviky = audit bez problémov

1SO 9000, ITIL-namodelované procesy v EA

- vol'akedy - dobry projekt ma dobrd dokumentaciu-verkad....
- dnes - staci len ppt

ocakavanie:

XY.7

- potrebuje pomdct’ pri zlepSeni IT procesov
-dnesje5TudivIT

- extrémy- tu je malo dokumentécie

=
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6 Program pre stretnutie

PACKAGE NAME-PCG_0305_PROGRAM PRE STRETNUTIE, STEREOTYPE- **

Agenda -Detaily- Dokumentacia v IT-Strata ¢asu, Alebo strategickd hodnota? .

Naklady na nedorozumenie. ir ©

Popis (Odhadovany ¢as Denny ¢as Skutoény cas
Privitanie Kratky tvod 10 17:00 17:10
Predstavenie u¢astnikov Oéakévania & 20 17:20 17:10-17:40
Prednéaska Témy podla o¢akavania 60 18:20 -18:40
Diskusia K danym témam 7 18:40-19:10
Ukazky V{ber z podkladov v modeloch 30-120 Nabudace?
FABLAB Predstavenie priestorov 30-120 18:30 19:10-

Screenl-Program stretnutia

Obr. 2: PCG_0305_Agenda pre stretnutie




{ Obsah prednasky

PACKAGE NAME-PCG_0306_OBSAH PREDNASKY, STEREOTYPE- "'

Vzhradom na rozsiahlost’ témy je jasné, Ze nie je mozné v priebehu planovaného ¢asu stihnGt’ prejst’ vsetky
pripravené témy. Preto som &islami vyznacil priority.

’ custom PCG_0306_Obsah predné§ky/

Obsah Prednasky ©

Bl Zivotny cyklus systémov, rieSenti, sluZieb, produktov &
£l Ludska- réznorodost priestor pre nedorozumenie &
EN Ostrovéeky vedomosti a skiisenosti @
£l Procesna, systémova, technicka komplexnost &
£l Spolo¢né repository &
£l Holistické pristupy, standardy, best practice @
£l Pokusy 0 zmenu navykov @
Technologie ©
Wabash-Skaredy obrazok piny uZito¢nych infomacii @
Wabash -EOL Elektricka schéma @
£ Wabash - Analyza LabVIEW @
£l Sagem -Automatizacia testovania ®
E) Dokumentacia k programom &
Systemy &

PCG_0307_Vybraté témyz prednasky

Obr. 3: PCG_0306_Obsah prednasky




8 Vybraté témy z prednasky

PACKAGE NAME-PCG_0307_VYBRATE TEMY Z PREDNASKY, STEREOTYPE- "'

V nasledovnej ¢asti som vybral niektoré obrazkyz prednasky. Pre pripomenutie.

8.1 Zivotny cyklus systemov, rieSeni, sluzieb, produktov

PACKAGE NAME-PCG_0308_ZIVOTN"{ CYKLUS SYSTEMOV, RIESENI, SLUZIEB, PRODUKTOV, STEREOTYPE- "
Kazdy prvok nasho reélneho sveta podlieha Zivotnému cyklu. Ak to potrebujem popisat, musime zmenit’ nase
navyky.

custom PCG_0308_Zivotny cyklus systémov, riedeni, sluZieb, produktov/

-Main business

T

-IT Services.

3 1 [ 7 manages P matenal
IT Servi Essention Systetn beeos fiow i the productan
B. SAP ECCFI-FCO, M AM,  Local Supsiy chusin mgrt

0P EML SAF HR
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¥
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[ 000 ZP1A | [ zrea | EREITE

Screenl-Zivotny cyklus systémov, riesent, sluzieb, produktov

Obr. 4: PCG_0308_Zivotny cyklus systémov, rieseni, sluZieb, produktov




8.2 Ludska- rdznorodost priestor pre nedorozumenie

PACKAGE NAME-PCG_0309_LUDSKA- ROZNORODOS? PRIESTOR PRE NEDOROZUMENIE , STEREOTYPE- **

Obréazok ilustruje malt mnoZzinu roli, Tudi, ktori ovplyviiuji vystupny bisniz proces. Niekedy vznika otazka, ako je
mozné, Ze napriek tor’kycm potencialnym zdrojom chyb, vyroba vyrobok vyrovy, alebo doda sluzbu.

custom PCG_0309_Ludskéa- réznorodost priestor pre nedorozumenie /

A
Customer IT-Service Provider

Top Management

Process Cwners s
isational un
Chief Financial Officer
People Managers
IT Managem
Internal Speciabst
Chief infpemat

Change Advisory Board tccount Top management

dcesses Management

IT Se

ice Delivery

Aministration & Production environment

Screen1-PCG_0309_Ludska- roznorodost - priestor pre nedorozumenie

Obr. 5: PCG_0309_Ludska- réznorodost’ priestor pre nedorozumenie




8.3 Ostrovceky vedomosti a skusenosti

PACKAGE NAME-PCG_0310_OSTROVCEKY VEDOMOSTI A SKUSENOSTI, STEREOTYPE- "

Pre ve'mi Uzku Specializiciu dochéadza ¢asto k izolovanym zdrojom informécii. Kto bude vytvarat’ informagné
mosty? Mosty porozumenia? Ako podporit’ jednotlivé roly?

Obr. 6: PCG_0310_Ostroveeky vedomosti a skisenosti




8.4 Procesna, systémova, technickd komplexnost

PACKAGE NAME-PCG_0311_PROCESNA, SYSTEMOVA, TECHNICKA KOMPLEXNOST, STEREOTYPE- "

Na vSetkych Grovniach sa stretdvame s extrémnou komplexistou. Ako to zvladnut’ na Grovni procesov, na Grovni

systémov, na Urovni technol6gii?
kazda rola potrebuje ind Groven detailnosti v inom ¢ase...

8.4.1 Procesna komplexnost

PACKAGE NAME-PCG_0319_PROCESNA KOMPLEXNOST, STEREOTYPE- "'

custom PCG_0319_Procesna komplexnost'/

BN 3 Br
== J
\—1. i
'.LI__}:'; T 1 g | 1
L, o=
e L
55
[ L
w-inl I P | | N .
-
o
.‘EI.'__'
r_r— — — i L
| |-
-ll-.:' i =1

Screenl-Procesna komplexnost

Obr. 7: PCG_0319_Procesna komplexnost’




8.4.2 Systémova komplexnost

PACKAGE NAME-PCG_0320_SYSTEMOVA KOMPLEXNOS?, STEREOTYPE- "

custom PCG_0320_Systémova komplexnost /
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Screenl-Systémovéakomplexnost

Obr. 8: PCG_0320_Systémova komplexnost’




8.4.3 Priklad - technicka komplexnost

PACKAGE NAME-PCG_0318_PRIKLAD - TECHNICKA KOMPLEXNOST, STEREOTYPE- "'

custom PCG_0318_Priklad -technickakomplexnost /

!'

i

Screenl-Technologicka komplexnost

Obr. 9: PCG_0318_Priklad - technicka komplexnost’




8.5 Spolo¢neé ulozisko - (staro)nova paradigma pre
spolupracu

PACKAGE NAME-PCG_0312_SPOLOCNE ULOZISKO - (STARO)NOVA PARADIGMA PRE SPOLUPRACU, STEREOTYPE- **

Spolo¢né dlozisko nie je nova téma. Systémy pre manazment dokumentov existuju pomerne dlho. Ale v naSom
pripade hovorime o ulozZisku na bdze metadat o datach. Kazdy element v dokumente méZe mat’ svoj Zivotny cyklus.
Ako priarny zdroj informdcii preto nemdze byt dokument, ale tlozisko. Dokument je mozné vzdy vygenerovat’ a o
dokonca takmer plne automatizovane, pre potreby komunikacie, porozuenia, pri konkrétnej udalosti a poobne. Tak
ako aj tento dokument.

custom Spoloéné uloZisko - nova paradigma pre spolupracu /

Name: PCG_07123_1.SiwyBoard

Author  Roman Kazncka Configuralign Management DB | AsselManagement | Senvice Manager
Version: 1.0 o e 1] T M ——
Created  01-Jun-1100.00:00 +7 ucuMDB N i . TN - -
Updated 28-Feb-18 08:01:50 Fé p ;,..wm‘w) / Servise
| = i 1 DeskManager
\ \
"\ /' \ / \\ (SDISM) /
B = - e - e
e S
= B KBMS Administration Consumer of information Exis ng Sharepoin Ponal Stes
. 3 MS Excell [
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Obr. 10: Spolo¢né uloZisko - nova paradigma pre spolupracu




8.6 Holisticke pristupy, Standardy, best practice

PACKAGE NAME-PCG_0313_HOLISTICKE PRISTUPY, STANDARDY, BEST PRACTICE, STEREOTYPE- "

V3etko so vSetkym stvisi. Jednoduché pristupy, jednoduché nastroje uz nedokazu odzrkadlovat® komplexitu a
dynamiku sveta dostato¢ne.

8.6.1 Cesta ako ciel

PACKAGE NAME-PCG_0322_CESTA AKO CIEL, STEREOTYPE- "

Tento motivacny obrdzok zdo6raziuje ddleZitost’ naSich ciest ku ciel'u.

custom PCG_0322_Cestaako ciel’/

Screenl-Cestak cielu ako zdroj skiisenosti

Obr. 11: PCG_0322_Cesta ako ciel




8.6.2 Aktiva-Perspektivy-Pohlady

PACKAGE NAME-PCG_0314_AKTiVA-PERSPEKTIVY-POHLADY, STEREOTYPE- "

Této metodika vychadza z pracovného ramca 'TOGAF'. SIUZi na popis aktiv a ich vzajomnych vzt'ahov. ' Spravnej

Roly, Spravna Informacia v Spravnom Case'.

custom PCG_0314_Aktiva-Perspektivy-Pohlady /

Assels

Information Systems

Application Data

Technology
End Devices

Application Servers

| D8 Servers |
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| Virtualisation Platforms I
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I Tape Libraries |
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Production IT-Shopfioor

Dievices on the Shopfloor

Perspectives
<ﬂym deployment |

Capacity Perspective

E h Availibliity Perspective |

Qﬁuﬂh‘ Perspective |
@mrinn Perspective |

Reporting Perspective |

Processes Landscape |
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Screenl-Aktiva-Perspektivy-Pohrady

Obr. 12: PCG_0314_Aktiva-Perspektivy-Pohlady




8.6.3 7D-Sedem Disciplin pre Uspesné rieSenia
PACKAGE NAME-PCG_0321_7D-SEDEM DISCIPLIN PRE USPESNE RIESENIA, STEREOTYPE- "'
Sedem disciplin je metodika, ktoré je odvodené od metodiky 8D, ktoréa vznikla pre Gcely rieSenia problémov v

automobilovom svete vyroby. Pouzivam ju roky, len som ju doplnil o a pozmenil, aby kazdé informécia, ktort pocas
svojich rieSeni dostanem do ruk, mala svoje miesto. Je zamerand na ziskavanie skisenosti na ceste ku ciel'u.

custom PCG_0321_7D-Sedem Disciplin pre tspesné riesenia /
1 Struktdra 7D 0

D1-01.Ciele a ofakavania ©
D1-02.Stratégia
D1-03.Plany, 'roadmapy’ &
D1-04.Rozhodnutia ®

D1 - Manazment D1-05.Evidencia projektovych udalosti.
D1-06.Reporty, Vykazy ©
D1-07.Publikovanie, Prezentacie ©
D1-08.Zdroje ®
D1-09. DuSevné vlastnictva &

D2-Motivacia | D2-01.Analyza klacovych hracov

' §tandardy )

D3-Analyza Best Practice @
"ASIS" stavy &

D4-Nawvrh | "TO-BE"stav @

D5-Realizacia |

D6-Test a Verifikacia

D7-Zhodnotenie vysledkov a dalSie kroky

Screenl-étr.uktura7D

Obr. 13: PCG_0321_7D-Sedem Disciplin pre Gspesné rieSenia




8.7 Pokusy o zmenu navykov

PACKAGE NAME-PCG_0315_POKUSY O ZMENU NAVYKOV, STEREOTYPE- "

Po rokoch praxe sa snazim tato skisenost’ posunut’ d’alej. Uvedomujem si, Ze na komplexnost’ su¢asného sveta je
potrebné spojit’ svoje Usilie, aby sme si aspoi zvySili Sancu na zvladnutie si¢asnych otazok, ktoré sme niteni

zodpovedat’ a rieSit’.

’ custom PCG_0315_Pokusy o zmenu névykov/

B Pokusy o zmenu navykov

fal

~ Publikacie [F &

1 Dokumentacia v IT? Strata €asu, alebo strategicka hodnota, 1.
cast- Cesta k rieSeniu-7D-Sedem Disciplin pre Ospeiné rieZenia

2 Dokumentation in IT? Lost of time or strategic value. Part 1. The journey- 7D-
Seven Disciplines for succesull solutions

3 Dokumentacia v IT? Strata casu, alebo strategicka hodnota, 2.
cast- Milniky a ciele- APV- Aktiva - Perspektivy-Pohlady

4 Dokumentation in IT? Lost of time or strategic value, Part 2. -
Milestones and Goals-4PV-Assets-Perspectives-Views

5MDG-7D
MDG - APV
612 kvadrantov pre Uspe3né Start podnikania - Q12

7 12 Quadrants for succesfull startup kniha o metodike (EN)

TMDG Q12

Label 2

kniha o metodike (5K)

o ISBN-ISBN-978-80-89935-01-7

kniha o metodike (EN)
& I5BN -ISBN-978-80-85935-05-5
Http://LeanPub/7D

() kniha o metodike (SK)

(») kniha o metodike (EN)

("I MDG a kniha o MDG (EN)
(") MDG a kniha o MDG (EN)
(! Kniha o metodike (5K)
(¥1Kniha o metodike (EN)

MDG a kniha o MDG (EN)

Univerzita ©

Predmet Systémaové myslenie v IT a Digitalna fabrikacia @

Vzdeldvanie © Arduino
FABLABCVTI ©  Workshopy pre mladych {od 12 rokov) :.'Z=|'—

ITSM ITIiL
CBMA

Prax ©  Projekty v oblasti =.'-.:‘ Energetické audity

Interny audit pre Kvalitu

Architektdry IT ("big picture”)

Screen1-PCG_0315_Pokusy o0 zmenu navykov

loT

Obr. 14: PCG_0315_Pokusy 0 zmenu navykov




O Kratke zhrnutie

PACKAGE NAME-PCG_0316_KRATKE ZHRNUTIE, STEREOTYPE- "

custom PCG_0316_Kréatke zhrnutie /

Hlavny Gfel nd¢ho snazenia? <  Porozumenie

Zhrnutie <

Dokumentacia v IT-5trata £asu, alebo strategickd hodnota? § ©

Homplexita rastie

Dokumentacia vo forme dokumentov je stard v momente vygenerovania

Informacie o systémoch sU len v hlavach ludi

Aké =0 zakladné problémy? ©

Mastroje na "zdokumentovanie” systémov sU pomerne komplikovang

"Mespravne” navyky

"Mespravna kultdra”

Diskusia

Ake su moZnosti rieSenia?

Prekvapenie @

Seraanl-Kritke zhrnutia

Obr. 15: PCG_0316_Krétke zhrnutie




10 Dalsie kroky?

PACKAGE NAME-PCG_0317_DALSIE KROKY?, STEREOTYPE- "

Za seba mdzem navrhnit’ nasledovné okruhy tém.

custom PCG_0317_Dalsie kroky?/

Zakladné pouZivanie
Roziirné pouZivanie
ZvyZovanie Grovne poznania nastroja  ©|  Administracia
Teamova spolupraca
Enterprise Architect  ©
Tvorba MDG

ZvyZovanie Urovne poznania a pouzitia metodik, simuladii,

Pravidelné stretdvanie na aktuédlne témy  © Lhwily @@ AyEoen oG
| Procesy ©  Ako, ko £o robil s akym wysledkom?
RKA © | Automatizada rutinnych aktivit v EA

Ako by sme mohli pokradovat? ¢
Skisenosti otazky z praxe

Vybudovanie doudovej infrastrukeiry pre Sparx Cloud Services

Screenl-dalsie kroky

Obr. 16: PCG_0317_Dalsie kroky?

11 Glossary

Term Type Meaning

7D Skratka 7D — Sedem disciplin pre UspeSné rieSenia

APV Skratka Assets-Perspectives-Views

ITIL Skratka IT Infrastructure Library

TOGAF Skratka The Open Group Enterprise Architecture Framework

12 Niektoré zdroje pouzité v prezentacii

PACKAGE NAME-NIEKTORE ZDROJE POUZITE V PREZENTACII, STEREOTYPE- "

# Meno dokumentu. Popis

1 https://certification.opengroup.org/register/togaf | Certifikované nastroje pre TOGAF implementaciu
-tool (OpenGroup)




